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Médecin (230 000)

Masseur-kinésithérapeute (90 000)
r Pharmacien (75 000)
Chirurgien-dentiste (42 000)
Sage-femme (23 000)
Pédicure-podologue (14 000)
Interne/étudiant remplacant (40 000)
L Infirmier (700 000)

Ordres

Psychologue (80 000)

Technicien labo. médical (45 000)

Assistant de service social (44 000)

Opticien-lunetier (37 000)

Mani pul ateur dO6ERM (36

Ostéopathe (32 000)

Assistant dentaire (30 000)

Orthophoniste (25 000)

wn Psychothérapeute (16 000)

[ne Psychomotricien (13 000)

<C  Diététicien (12 000)
Ergothérapeute (10 000)
Orthoptiste (5 000)
Audioprothésiste (4 000)
Orthopédiste-orthésiste (1 800)
Chiropracteur (1 300)
Orthoprothésiste (1 300)
Podo-orthésiste (700)
Physicien médical (600)
Epithésiste (80)

jr Ocusite (SOmmS mEEN BEEEN E—

Accompagnant éducatif et social
Aide médico-psychologique
Aide-soignant

Assistant médical

Coordinateur

Gestionnaire de cas

Mandataire judiciaire
Préparateur en pharmacie

AE locale

—

eEnNnregistrement

dans

déun professionnel ° rlle

| e portail

Enregistrement

OBLIGATOIRE

2 millions de professionnels

AObligation juridique (CSP, CASF)

AcConditions de dipléme pour exercer

AMe mb r e s prbf@ssioreréglementée, indépendamment
de |l eurs |lieux dbéexercice

AMAutorit®s doéenregistrement (|AE) (

Enregistrement QUAN D
COEST U-

Ne vise pas | be

APour accéder aux services numériques en santé
AActeurs caractérisés par un réle dans la prise en charge et
| 6accompagnement doéun patienft/
fonction dans un établissement, pour une durée. ’
AAMutorit® doéenr &gblissemeati@mplayeuf ATE )

Pérnyétre
RPPS+
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eEnregistrement doébun professionnel | e
LOoenregi strement dans | e portail RPPS+
. 7 A Les salari ®s en ESMS peuvent °tre enregistr®s dans
Les salaries di sposer doéun num®r o RPPS.
A Les int®rimaires et sous traitants, sous | a responi
Les dernier dans | e portail RPPS+Léendegpsesseeremedtinanum
N . tre anticip® ar | 6®t abiCPSpserdM&nt car | 6activati on
intérimaires et PEP bee
sous traitants AA la fin de son intervention, | 6®tablissement doi't
professionnel dans le portail RPPS+, correspondant a la date de fin de contrat.
A A date, |l e portail RPPS+ ne permet pas | 6enregi str eme
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eEnregistrement doébun professionnel ©° rtle dar

Les b®n®fi ces de | 0enregistrement dodéun pro
guoi ?

M

MSSante

Permettre a des professionnels de - Permettre a des professionnels

di s pos eaCP&pourn e © de di spobateaud b6une

acceéder aux services Professionnel enregistré dans le lettres MSSanté nominative.

numeriques| ocaux (DUl , €) rgférentiel national RPPS
régionaux (plateforme régionale,
eeparcours, €é) nationaux ( DMP,

€), not anmmobiité. e n

0,
o - Le professionnel a acces a ces services grace a une identité unique, nationale et pérenne de référence, afin d'éviter de
- o o s s o Yo
g multiples identités locales pour acceéder aux services régionaux ou locaux.
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Etapes n®cessaires ° | 6enregistrement doun
comment ?

. Jerecueille les données des
£

professionnels a rble et je définis leur réle
dans ma structure

Je définis la stratégie
et | 6organi
| 6enr egi desr €
professionnels a role de
ma structure

@

Joébenregistre
les professionnels a role de ma
structure dans le portail RPPS+

Je prépare mon poste de
travail en installant un
lecteur de carte CPx

Le professionnel a role
enregistr® peut b
e-CPSet dNSSaneé

nominative \/

J riaabilite un ou plusieurs E'C PS MSSanté
gestionnaires RPPS+ 5

Ma structure
contractualisea v e ¢
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eD®f inir | a strat®gie et | 6organisation de |

Comment organiser | 6enregi strement des pro
Les questions auxquelles le représentant légal de la structure doit répondre

IDENTIFIER LES BESOINS EN ENREGISTREMENT DES PROFESSIONNELS DE MON
ETABLISSEMENT

A Quels professionnels ont besoin d 6 a ¢ ca®ldseservices numériques en santé ?
A Pourquoi ? (Accéder aux données du DUI / e-parcours / DMP en mobilité grace & la e-CPS ? Echanger des données de santé

de maniére sécurisée al 6 ad cduBAk MSSanté nominative ?)
A Tous les utilisateurs du DUI ont a minima besoin d 6 ° énregistrés dans le portail RPPS+.

DEFINIR LA STRATEGIEDO ENREGI STREMENT

A A quel niveau doit étre réalisé | 6 e nr e g i dest professienndls dans le portail RPPS+ (organisme

gestionnaire ou établissement ?)
A Qui est le plus @ méme de recueillir les données des professionnels avant| 6 e n r e g iesmettre ane n

jour les données et situationsd 6 e x e I 6 O@Gled ®t abl P ssement

IDENTIFIER LE(S) GESTIONNAIRE(S) RPPS+

A En fonction de la stratégie d 6 e nr e g i définie @ outétablissement), & qui

deléguer la responsabilite d 6 e n r e lgsi pofessiennels ?
A Mon OG / mon établissement désigne-t-il un ou plusieurs(s) gestionnaire(s) RPPS+ ?

. : : 8
Des pr®cisions sont apport®es dans | es pages suivant es rwagistrerheat. r 1 | e
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e D®f inir | a strat®gie et | 6organisation de |

Qui peut enregistrer des professionnels dans le portail RPPS+ ?

Loenr egi sdes mohessidnnels a role (hors professions ADELI ou profession a ordre) dans le portail RPPS+ doit étre

realise par | 6 emp | ¢ ¥ é @uiest le plus a méme de recueillir et tenir a jour les données relatives a | 0 ®lviket a la situation
professionnelle de ses employés.

L 6 a cau postail RPPS+ nécessite des habilitations particuliéres. Par défaut, ces habilitations sont attribuées au représentant légal de la
structure employeuse.

Si le représentant légal ne souhaite pas réaliser lui-méme | 6 e n r e g i des professienmels de sa structure, il peut déléguer cette

responsabilité a un ou plusieurs gestionnaire(s) RPPS+. Le (ou les) gestionnaire(s) RPPS+ doi(ven)t étre un(des)
professionnel(s) de la structure.

Le gestionnaire RPPS+ est responsable du recueil de

des professionnels a role dans le portail RPPS+. Il a également la responsabilité du cycle de vie (ex : mettre fin a
unesi tuation dbdébexercice) des professionnel s

Le représentant légal ou le (ou les) gestionnaire(s) RPPS+ doivent étre equipés d 6 u naete nominative de la famille CPx pour
pouvoir accéder au portaild 6 e n r e g i RPP3+eCGhacuntdevra également étre équipé d 6 leateur de cartes CPx.
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e D®f inir | a strat®gie et | 6organisation de |

Quelle organisation pour enregistrer les professionnels ?

Un/ des gestionnaire(s) RPPS Un/des gestionnaire(s) RPPS+ dans CHAQUE

gestionnaire enregistre(nt) les professionnels arble de ®t abl i ssement de | 6organi sme
|l es ®t abl i ssement les professionnels ardle de leur établissement

i FA A FA Tl
UL T T OG UL LT 717 OG

s . (Entité juridique) :'ﬁ 1 (Entité juridique)

Gestionnaire @~/
RPPS+ g

l Gestionnaire  Gestionnaire Gestionnairg§  Gestionnaire Gestionnaire

Gl

ESMS 1 ESMS 2 ESMS 3 ESMS 4 ESMS 5

ESMS 2 ESMS 3 ESMS 4 ESMS 5

Gestion centralisée Gestion décentralisée

La direction de | 60®tablissement et/ ou de | 660G d®finit | 6organisat:.
Aucun pr®requis noboest ®tabli pour | e profil du gest i ondemafié pacle RPP S+
directeur de | 0®t ablissement et/ ou de | 60G

10
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eContractuali ser avec | 6 ANS

Le contrat doadh®si on, un pr ®requi s

Le contratd 6 a d h @ atablinentre une personne morale de droit public ou privé relevant des secteurs sanitaires, médico-social ou social et
| 6 Ag edo nuenérique en santé (ANS).

A Il engage la responsabilité et ouvre le droit & la personne morale de déclarer | 6 i d eda $es gal@riés (hors professionnels & obligation
doéoenr egiaupresd tmerdre oud 6 UARS) dans le référentiel national des professionnels (RPPS).

A Il permet également de commander les moyens d 6 i d e nt iéflectromduée associés aux professionnels (CPx ou e-CPS) ou a la
structure (certificats logiciels), délivrés a titre gratuit par| 6 A Bt® ,06 a ¢ cd® theon sécurisée a des services numériques, dont la liste est
disponible al 6 a d rsw@vangee https://esante.gouv.fr/securite/cartes-et-certificats/.

Dans le cadre du contrat, le client fournital 6 AdéSdonnéesd 6 i d e n t corfcarnard ga istucture et son représentant légal (RL).

On entend par moyen d 6 i d e nt iéfectrordque (MIE), un dispositif matériel et/ou immatériel contenant un identifiant personnel et utilisé
pours 6 a ut h sunun sefviceenumérigue en santé.

L 6 A NeStant que fournisseurd 6 i d elactranigu®, enregistre des identités de personnes physiques et leur délivrent des MIE, notamment :

Des certificats logiciels®mi s par | 0| aG-CBSpmotu® sdaut henti fie M De@ thtes 384 fnlil® & Spx »
pour alimenter le DMP ou utiliser le téléservice numériques de fagon sécurisé en mobilité
INSI

Un seul contrat d'adhésion porté par le FINESS EJ est suffisant : il permet a la fois lacommande de

certificats |l ogiciels et | 6enregistrement des prolzfe,
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eContractualiser avec | 6ANS
Les ®t apes n®cessaires ~ | a contractual
Pour contractualiser avec | 6ANS, | e repr®sentant | ®gal de |l a struc

cPrendre connaissance des conditions eCompléter lecontrat dbéadh °S®®q ui p earte deGapmesentant

g®n®r ales doéoutilisatlTons des moyens légal de type CDE (carte de directeur
doindentificatiMl ®|l ectroni que do®t abli ssement) avec
d®l i vr ®s par | 6ANS

Cliquer pour ouvrir le
document

Cliquer pour ouvrir le
document

Cliquer pour ouvrir le
document

CGU des moyens doidentificatioGo®@teatrodadh®si on F101 : commande de carte pour le RL

Le contrat doadh®si on edonjdineemdatlpér &-malg n t
" | dadr es smonsewiceclem. armuaire@esante.qouv.fr 13



https://esante.gouv.fr/sites/default/files/media_entity/documents/Contrat_adhesion.pdf
https://esante.gouv.fr/sites/default/files/media_entity/documents/F101.pdf
https://esante.gouv.fr/sites/default/files/media_entity/documents/ANS_CGU_MIE_210927_VDEF.pdf
mailto:monserviceclient.annuaire@esante.gouv.fr
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e Habiliter le/les gestionnaire(s) RPPS+

Les ®t apes n®cessailres ~ | ohabilitati

Formulaire

Le futur gestionnaire RPPS+
ndest pas ®qui p®
CPx active

carte

Le représentant légal V FINESS
délegue juridique
Etapez_ | 6enregistrement des JdquOOG
Contractualiser professionnels a role
de sa structure et
AW EE bilite un gestionnai Formulaire
502

Le futur gestionnaire RPPS+
est d® ° ®qui p®
Vous pouvez cliquer sur chaque document pour CPx active N FINESS

étre redirigé vers les annexes correspondantes. juridique 15
de | 680G

> arte
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¢ Habiliter le/les gestionnaire(s) RPPS+

Comment habiliter un gestionnaire RPPS+ ?

Le gestionnaire RPPS+ ne peut étre désigné que par le représentant legal de la structure concernée. Le RL peut désigner autant de
gestionnaires RPPS+ que souhaité.

La procédure de désignation du gestionnaire RPPS+ varie suivant que ce dernier dispose ou non d 6 uaarge CPx nominative active*.

CAS 1 : LE FUTUR GESTI ONNAI RIE RP P SAS2NEESTUR GESTIONNAIRE RPPS+ EST
PAS £QUI P£ DO UNEPXCACRVEE DEJé E£QUI PE D6 UNEXGBREE
A Le RL compléte et renvoie le formulaire F301 A Le RL compléte et renvoie le formulaire F502

Cliquer pour ouvrir le Cliquer pour ouvrir le
document document

16
* La carte sera utilis®e pour | dauthentification du gestionnaire RPPS+ au portai

RP


https://esante.gouv.fr/sites/default/files/media_entity/documents/F502.pdf
https://esante.gouv.fr/sites/default/files/media_entity/documents/F301.pdf
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4) Installer un lecteur de carte CPx '
pour enregistrer les professionnels
dans le portaill RPPS+




e

e |nstaller un lecteur de carte CPx pour enregistrer les professionnels dans le portail RPPS+

Lecteur decarte CPx1T | equ el choisir et comment | C

Pourquoi un lecteur de carte ?

Pour acc®der au portai |ICPRPEPBmand ®e& ali ares ddke | lad @®taapge p dent e,

chaque gestionnaire RPPS+ doit sO0®quiper doéun | ectel » cartes.
—

Quel lecteur de carte choisir ?

Unlecteurmono-f ent e r ®pondant au standard PC/ SC est suffisant pour per met

du gestionnaire RPPS+ ou repr®xentant | ®gal O0ai de de
Le colt du lecteurde carteCPxs 6 ® ve ° environ 15 ° 30 euros
Un gestionnaire RPPS+ ayant un lecteur

Installer le lecteur de carte* PC/SC peut s'authentifier avec sa CPx a

travers les navigateurs Edge, Internet

Une fois ®quip® dobéun | ecteur de carte, il est |bxplorer sthrome ghorg &ireipx) soaq ||

entre les services numériques etlacarte CPx: i | s &rygidlib CRGe | a Windows sans installation specifique.

La derniére versionde lacryptoibCPS est di sponible en t ®l ®char gAitentdon tL Osud ri | |ded BSiviagmed e
T | CPx nécessite | 6i nst adel Bt i
nl Cryptolib CPS.

Si le lecteur de carte est installé sur un environnement Windows cliguez ICI.
I,' Pour en savoir plus consultez notre page
MacOS Si le lecteur de carte est installé sur un environnement MAX OS X cliguez ICI. dedice . 87
1

* En cas de difficulté, prenez contact avec votre référent informatique


https://esante.gouv.fr/services/espace-cps/telechargements-libres/cryptolib-cps-windows
https://esante.gouv.fr/services/espace-cps/telechargements-libres/cryptolib-cps-mac-os-x
https://industriels.esante.gouv.fr/produits-et-services/cps-et-socle-technique/minidriver-cps
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5) Recuelllir les données des
professionnels et definir leur
role dans la structure
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L e

recueil |

des

donn®es

n®cessali

e Recueillir les données des professionnels et définir leur réle dans la structure

res ° | 6 en

[

Pour chaque personne identifiée lors de la premiére étape, individuellement 3 types de données doivent étre recueillies pour permettre

| 6 enr egiddHtprofesaionndl a réle dans le portail RPPS+ et lui délivrer ainsi un numéro RPPS.

ETAT CIVIL

A

Les données d 6 ® tiwltcomplétes de
la personne soit le nom, le/les prénoms,
la civilité, la date, le lieu de naissance
doivent étre recueillies et sont
obligatoires.

I est fortement recommandé de
renseigner tous les prénoms de | 6 @
civil.

Les données de | 6 ®&ivilaNE sont PAS
publiées dans| 6 a n n saaté.r e

e DONNEES DE CONTACT

A

t at

L6adr esmad (personnelle ou
professionnelle) du professionnel est
obligatoire pour | 01 nf ode mson
enregistrement, et lui communiquer son
numéro RPPS.

Le numéro de téléphone mobile
(personnel ou professionnel)
communiqué est également obligatoire.
I est utlisé pour | dact i wi
| 6ut i ldeka-CRSo n

Les données de contact peuvent étre
actualisées depuis le portail par le
professionnel une fois equipé de sa e-
CPS.

Les données de contact NE sont PAS
publiées dans| 0 a n n saate.r e

t

SITUATION PROFESSIONNELLE:
LE ROLE ET LA PROFESSION

A Lenometprénomddusage/ dlé
FINESS  Géographique du lieu
d 6 e x e rlaprafession et le réle du
professionnel au sein de la structure ou
encore sa date de prise de fonction
doivent étre recueillis.

: A Un professionnel peut avoir plusieurs

situations professionnelles actives s 0
est rattaché a différentes structures, le
cas echéant avec des roles différents.

A Lorsque le professionnel quitte la
structure, il incombe al 6 e mp | dey
mettre fin a la situation
professionnelle déeclarée.

e X

e

20
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e Recuelllir les données des professionnels et définir leur réle dans la structure

Les donn®es rel ati ves 7 | 6 ®t at cil vi | et

Sl
L] [
'A'

Le recueil des données du professionnel doit étre particulierement rigoureux, les donnees d 6 ® tiailt completes et les données de
contact sont obligatoires et garantissent| 6 i d edn profées®@onnel.

Les données d 6 ®divihdt de contact doivent étre recueillies lors d'un face a face avec le professionnel a enregistrer pours 6 a s Helr e x a c t
des données a enregistrer mais également se prémunir contre le risque d'usurpation d'identité. Un professionnel enregistré dans le portail RPPS+

et disposant d 6 unuméro RPPS sera doté d 6 uideatité électronique et pourra avoir acces au DMP, aux données personnelles des usagers, d 6 0 !
| 61 mp oduteeuaildes données préalable. Les données recueillies seront exclusivement traitées adesfinsd 6 e n r e g i du professioanelt
Les données d 6 ® tidltgarantissent en effet| 6 i d edn profés®onnel a enregistrer et les données de contact (adresse e-mail et numéro
de téléphone personnel ou professionnel) sont indispensablesal 6 act ievlad u toinl die ka-CRSo n

Enfin le professionnel peut se pré-enregistrer dans le portail RPPS+ s 0pbskede un compte France Connect. Sa demande sera ensuite validée par
son autorited 6 e nr e g i (son enployeun )t
Unmanueld 6 a ¢ ¢c o mp a g la saisie asttpropose au chapitre 6.

Lors de la saisie de la commune de naissance, plusieurs résultats peuvent étre trouvés. Pour chaque

Sainte-Anne (32357)

résultat vous retrouvez entre parenthese le code INSEE associé. Sminte Anne (41200)

Sainte-Anne (97128)
Le code INSEE de la commune de naissance peut étre également étre retrouvé via les COG INSEE : | 2::::::::_?1252 (56263)
https://www.insee.fr/fr/information/6051727. Une vérification est également possible via le lien suivant : Sainte-Anne-Saint-Priest (87134
https://public.opendatasoft.com/explore/dataset/georef-france-commune/table  Pour cela, VOUS dEVEZ | e mrne oo corvmmts caasey
utilisez le champ « filtre » pour effectuer une rechercher et les résultats apparaissent dans | 6 0 n g | Sgrte-anne-=sur-Vimine Gs249) 21

« Tableau ». saintefannel


https://www.insee.fr/fr/information/6051727
https://public.opendatasoft.com/explore/dataset/georef-france-commune/table
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e Recueillir les données des professionnels et définir leur réle dans la structure

Les données relatives a la « profession »

La profession est généralement caractérisée par un dipldbme ou une

reconnaissance au sens du CSP ou du CASF (exemple : aide-soignant). T e e e e TS
Elle représente ce que sont les personnes VS ce g u 6 foht,deur rble. majeurs (MIPM)
313  Aide-soignant
Cette donnée est saisie a titre indicatif et n dpas d 6 i mpualestacces aux outils numeériques 314 Ambulancier
(MSSanté, DMP, etc.). Une vingtaine de professions sont disponibles dans le portail RPPS+. 315  Auxiliaire de puériculture
Cette nomenclature n 6 epastfigée et a vocation a étre enrichie. 316  Préparateur en pharmacie hospitaliere

317 Préparateur en pharmacie (officine)
318  Auxiliaire de vie sociale
Comment faire évoluer la nomenclature et ajouter des professions ? 319  Technicien de I'intervention sociale et familiale

A Les besoins d 6 ®v o | pauventodtre remontés par les structures directement via leur — 520  Conseilleren economie sociale et familiale

GRADeS. Le partage sera réalisé avec | 6 A&IS6 o ¢ c des poimta de coordination avec 321  Mediateur familial
| 6 ® gmédipoesociale en précisant le(s) nouvelle(s) profession(s) souhaitée(s), la volumétrie 322  Assistant familial
de professionnels concernés et les usages identifiés. 323 Aide médico-psychologique (AMP)

A L 6 A MSruira ensuite la demande avec ses partenaires (DNS, CNSA, CNAM, é ) et validera ~ 324  Moniteur éducateur
ounonl 61 nt ®glarotivelle profession dans la nomenclature. 325  Educateur de jeunes enfants

326 Educateur spécialisé

327 Educateur technique spécialisé

Quelques principes pour gérer la nomenclature : 398 | Accompagnant Saucatt et social

A Ne pas chercher & couvrir tous les besoins d 6 h a b i | diest aatéuis @ tous les services 329  Conseiller en génétique

A

numeériques (le RPPS traitede| 6 i d e n tpasdu eortrblé dona c ¢ s ) 312 Autre professionnel

A Veiller arepondre a des besoins partages, avec une deéfinition métier de chaque profession 29
compréhensible par tous les acteurs (idéalement avec une base réglementaire)
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e Recueillir les données des professionnels et définir leur réle dans la structure

L es données relatives au « role »

Le portail RPPS+ prévoit| 6 a jdw«rble » du professionnel au sein de la structure.

A

A

Le role du professionnel est essentiel lors du recueil des données car il permet de définir des droits d 6 a ¢ plussou moins étendus a
différents documents du médico-social (cf. pages suivantes). Co elsGautddrintt ® g i @QE * établessement/employeur) et son
gestionnaire RPPS+ qui ont la responsabilité d 6 a t t unrole a eéhaque professionnel de son ESMS

Le rble se distingue de la profession : il apporte une information sur « ce que fait le professionnel » au sein de la structure. Atitred 6 e x e mp |
un éducateur spécialisé pourrait avoir un réle de « coordinationetd 6 or i e mowundle«d 60 a c ¢ 0 Mp a gau eaime»oUW encore
un réle « d'encadrement et d'organisation de I'accompagnement » selon son parcours professionnel.

Si un professionnel intervient dans plusieurs structures, il peut avoir un réle différent dans chaque structure. Pour pouvoir étre enregistré
dans plusieurs structures, une premiére demande doit étre réalisée pour une structure et validée par le gestionnaire RPPS+ avant d'en

initier une autre.

A ce stade, 5 roles, obligatoirement saisis lorsde| 6 e n r e g idans le gortadd RRPS+ pour le médico-social ont été identifiés :

Coordination et orientation

Administratif ou appui 7~ | 6organi sackli on de | 6accompagnement social/ m®di co

Accompagnement social/médico-social a la vie sociale, professionnelle et éducative

Accompagnement social/médico-social au soin

Encadrement et organisation desoclalbaccompagnement social/ m®di co

23
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Quelgques exemples de déclinaison des roles

Coordination et d'orientation

Administratif ou appui a

| 6organi sati o

Accompagnement SMS a la
viel seciale, professionnelle

Accompagnement SMS au
soin

e Recueillir les données des professionnels et définir leur réle dans la structure

Encadrement et organisation
de | 6accompag

Coordination dans les DAC,
dans les ESMS (CLIC de
niveau 3, Communautés
360, APV, SAMSAH, ..)),
dans les MDPH, ...

| 6accompagnems

Accueil, information,
secrétariat, appui aux
démarches administratives,
acces aux droits

ettéduStws

Auxiliaire de vie sociale,
Accompagnant éducatif et
social (AES), Assistant de
vie dépendance et handicap
(AVDH), Aide a domicile,
Technicien de l'intervention
sociale et familiale,
Conseiller en économie
sociale et familiale (CESF),
Conseiller en insertion
professionnelle (CIP),
Moniteur éducateur,
éducateur de jeunes enfants,
éducateur spécialisé,
éducateur technique
spécialisé, moniteur d'atelier
(ESAT et EA), responsable
de production (ESAT et EA),
Animateur

Paramédicaux, AMP, aide
soignant, auxiliaire de
puériculture, assistant de
soin en

gérontologie, neuropsycholo
gue

Responsable de secteur,
gestionnaire de secteur, chef
de service,

directeur/trice d'ESMS,
directeur/trice adjoint
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Les 5 rl1] es et

es droits d

e Recueillir les données des professionnels et définir leur réle dans la structure

bacc s DMP a

Le tableau suivant liste les documents du DMP auxquels chaque role aura acceés : il est important d'en tenir compte au moment de l'attribution du role

a chaque professionnel de la structure.

Roles Droits dobacc s associ ®s

CR ou fiche de consultation ou de visite
Lettre de liaison a la sortie d'un établissement de
soins

Ce role est le plus large et~ CR d'examens biologiques

néoffre que pe gR 8 PR INOEREVTLS (EiE) o
. R ou fiche de suivi de soins par auxiliaire médical
restrictions dans les

. CR de passage aux urgences
acc-es aux documents CR hospitalier (séjour)
patients. CR de réunion de concertation pluridisciplinaire
CR de bilan fonctionnel (par auxiliaire médical)
CR d'admission
CR d'acte diagnostique (autre)
CR d'acte thérapeutique a visée préventive
CR d'acte diagnostique a visée préventive ou de
dépistage
Demande d'acte de télémedecine
CR de consultation en ophtalmologie
Lettre de liaison a la sortie d'une structure sociale
ou médico-sociale.
CR de télémédecine
CR de bilan d'évaluation de la perte d'autonomie
CR déposeé par le patient
CR de biologie déposé par le patient
Fiche contacts d'urgence

Coordination et
d'orientation

CR de prévention déposé par le patient
Note de transfert
établissement de soins)

Synthése d'épisode de soins

Grille d'évaluation médico-sociale
Synthése du dossier médical

Dossier de liaison d'urgence

Lettre de liaison d'entrée en structure sociale ou médico-
sociale.

Synthése déposée par le patient

Profil médical Mon espace Santé

Synthése

CR d'imagerie médicale

Document encapsulant une image d'illustration non
DICOM

Nom de la procédure a I'origine d'objets d'imagerie
accessibles en format DICOM (c)
Imagerie déposée par le patient
Reference dbéobjets
Prescription (autre)

Prescription de soins

Prescription de produits de santé
Intervention pharmaceutique
Autorisation de soins et actes non usuels sanitaires

(dont

ddbexamen

| et tcoreespdnéantl i ai son

Renouvellement ordonnance par pharmacien
“ |l dentr ®e
Traitement ou document de soins déposé par le patient
Dispensation médicamenteuse

Dispensation (autre)

Plan personnalisé de soins

Projet personnalisé d'accompagnement
Protocole de soins ALD

CR d'administration de médicaments
Certificat, déclaration

Certificat déposé par le patient

Historique des vaccinations

Attestation de sortie

Certificat médical

Attestation de dépistage

COVID-19 Attestation de vaccination
Données de remboursement

Document médico-administratif
Diréctivesantieipéas e

Autre document du patient

Volontés et droits du patient

Synthése psychiatrique

Bilan psychologique

Bilan de santé et de prévention

en
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| es et | e s

Roles Droits doacc s

Administratif ou appui a
| 6organi sation de
social/médico-social

Accompagnement social/médico-
social alavie sociale,
professionnelle et éducative

Accompagnement social/médico-
social au soin

Encadrement et organisation de

Lettre de liaison a la sortie d'une structure sociale ou

| ediocsagialer a g ne me nt

Lettre de liaison d'entrée en structure sociale ou
médico-sociale.

Lettre de liaison a la sortie d'une structure sociale
ou médico-sociale.

Grille d'évaluation médico-sociale

Lettre de liaison d'entrée en structure sociale ou
médico-sociale.

CR ou fiche de consultation ou de visite

Lettre de liaison a la sortie d'une structure sociale
ou médico-sociale.

Synthése du dossier médical

Dossier de liaison d'urgence

Lettre de liaison d'entrée en structure sociale ou
médico-sociale.

Synthése psychiatrique

Bilan psychologique

Bilan de santé et de prévention

Prescription (autre)

Prescription de soins

Lettre de liaison a la sortie d'une structure sociale

| 6accompagnement - s o oumedico-sndgiatei c o

social

Grille d'évaluation médico-sociale

Synthése du dossier médical

Dossier de liaison d'urgence

Lettre de liaison d'entrée en structure sociale ou
meédico-sociale.

dr ol t s

associ ®s

Projet personnalisé d'accompagnement
Attestation de sortie
Document médico-administratif

Projet personnalisé d'accompagnement
Attestation de sortie

Document médico-administratif
Autorisation de soins et actes non usuels
sanitaires

Prescription de produits de santé
Renouvellement ordonnance par pharmacien
correspondant

Traitement ou document de soins déposé par le
patient

Prescription d'examen de biologie
Prescription de soins kinésithérapie
Prescription de soins infirmiers

Prescription de soins de pédicure
Prescription de soins d'orthophonie
Prescription de soins d'orthoptie

Plan personnalisé de soins

Plan personnalisé de soins

Projet personnalisé d'accompagnement
Attestation d'hébergement

Attestation de sortie

Certificat médical

Document médico-administratif

e Recueillir les données des professionnels et définir leur réle dans la structure

ddbacc s

DMP

Fiche contacts d'urgence

Attestation de carte vitale

Attestation assurance complémentaire (mutuelle
ou CMU)

Projet personnalisé d'accompagnement
Attestation de sortie

Certificat médical

Document médico-administratif

Autorisation de soins et actes non usuels
sanitaires

Fiche contacts d'urgence

Attestation de carte vitale

Attestation assurance complémentaire (mutuelle
ou CMU)

Autorisation de soins et actes non usuels
sanitaires

Fiche contacts d'urgence

Attestation de carte vitale

Attestation assurance complémentaire (mutuelle
ou CMU) 26
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e Recuelllir les données des professionnels et définir leur réle dans la structure

Synthese des points clés du recueil des données des professionnels

S6assurer gqgue | es <co
contact (mail et numéro de télephone)
Recueillir et valider les données sont exactes pour permettre
compl tes doé®tat ci vi en faced d6acfta oea t-CRSretsd@rénunir e
Les donn®es compl tes do® si vi l deioventr etieusur pat I Oon
impérativement et rigoureusement recueillies ® L 6 adr enmibetle muméro de téléphone

rof es§i on 'Qp?ofe§sionnel ou personnel) sont indispensables a

| 6acti vation eiCPS.6uti |l i sat

préalablemental 6 enr egi str ement
ardle. @
[

O
= 4

Etre rigoureux dans la gestion/le cycle de

Le role du professionnel dans la structure est essentiel vie des situations doe
pour d®finir ses droits dbéacc s. Ce r!t]| proeeggiorq:nce[gpl ®t ® de
la profession du professionnel. Les gestionnaires RPPS+ ont la responsabilité de mettre &
jour |l es situations dbexerci
leur structure, notamment pour les fermetures/fins
doexercice. -
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e Enregistrer les professionnels a réle dans le portail RPPS+

Pr®sentation des deux modalit®s dobenregi st
sa structure

CAS 1 : LE GESTIONNAIRE RPPS+ REALISE DE
BOUT EN BOUT LOENREGI STREMENT
PROFESSIONNEL A ROLE DANS LE PORTAIL

GAS 2 : LE PROFESSIONNEL A ROLE INITIE SA
DEMANDE DOENREGI STREMENT AN
PORTAIL RPPS +

RPPS+
, , _ . A Création d 6 wampte FranceConnect si inexistant
A Collecte ~ des  données  nécessaires 2 A Connexion au portail RPPS+ via FranceConnect
I.(.) ehregl cgjtproﬁessue_nnai (donnees d 0 ®t at A Saisie des données personnelles non récupérées
civil, contact, situation professionnelle) par FranceConnect et professionnelles
cesonnaie . A Saisie des données du professionnel dans le portail A Envoi de la demande au gestionnaire RPPS+ de sa
RPPS+ et validation de la demande § structure

1
I
A Vérification des données pré-saisies par le
professionnel
: A Validation ou rejet de la demande d 6 enr egi st

S A3 le cas échéant
R0 '
" - - -
Professiomnel A Le  professionnel est informé par mail de son A Le professionnel est informé par mail de son
arole enregistrement, et son numéro RPPS lui est enregistrement, et son numero RPPS lui est
(& communiqué. ¢ communiqué.
[~ M

| ! 29
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e Enregistrer les professionnels a réle dans le portail RPPS+

Pr®ci sions sur | es deux modalit®s doenregi
sa structure

CAS 1 : LE GESTIONNAIRE RPPS+ REALISE DE
BOUT EN BOUT LOENREGI STREMEN
PROFESSIONNEL A ROLE DANS LE PORTAIL
RPPS+

% 2 : LE PROFESSIONNEL A ROLE INITIE SA
EMANDE DOENREGI STREMENT ANS
PORTAIL RPPS+

A FranceConnect permet de préremplir et ainsi sécuriser
la qualité des données d 6 ® tcigilt du professionnel.
Il permet d 6 ® v les erneurs de saisies, et facilite la
validation des données pour le gestionnaire RPPS+.

A Le gestionnaire RPPS+ réalise de bout en bout
| 6 enr eqifacilitarg hagilotage et le suivi des
enregistrements.

d 6 ®t avil, de contact, et de la situation a rbéle a enregistrer dans le RPPS sont équipés d 6 u n
professionnelle de chaque personne a enregistrer. compte FranceConnect.
A Peut nécessiter la création préalable d 6 uacompte
FranceConnect par le professionnel a role.
A Le gestionnaire RPPS+ n 0 e mas notifié lors de la
creation do6undemande doéenr egi sd @/Lemne nt

professionnel de sa structure. @)

@A Le gestionnaire doit saisir | 60 e n s edadbdoenées @ A Lb6empl mewatpas al 6 a v aifes mofessionnels

Un process métier interne a la structure doit étre mis en place pour s 6 a s squerleegestionnaire RPPS+ enregistre les bonnes
informations du professionnel dans le portail RPPS+. Le gestionnaire RPPS+ doit par exemple avoir un moyen de connaitre | 0 ®iwvila t

du professionnel si les données ne sont pas pré-alimentées par FranceConnect. 20
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e Enregistrer les professionnels a role dans le portail RPPS+

Manuel s wutili sateurs doappuil ~ |l a sal s

Deux documents reprenant | es ®tapes pas ~ pas de | 0enregistrement
gestionnaire RPPS+ ou que vous initiiez votre demande en tant que professionnel sont mis a votre disposition.

Portail
d’enregistrement
RPPS+

Guide d'utilisation pour les
professionnels souhaitant étre
enregistrés au RPPS+

Portail
d’enregistrement
RPPS +

Guide d'utilisation pour les
gestionnaires et
administrateurs RPPS+

State:Termine | Clssficaton:Pubive | Version:va3

Je suis un professio

S gestionnaire
demande dobébenregi st

un professionnel ardle

Afind 6 ® vla création de demanded 6 e nr e g i &lt & ienmedeérptadessionnel en dehors du cadre d 6 yrojet de structure, veillez a
ne pas diffuser le lien vers le portail d 6 e nr e gi sRPPStmesnprofessionnels a rbéle. En effet, sans gestionnaire RPPS+

clairement identifié pour traiter les demandes initiées, celles-cin 6 a b o ujamais. o n t 51
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e Enregistrer les professionnels a role dans le portail RPPS+

Informations communiquées au professionnel enregistré

Une fois | 6 enr e gi dutprokeseienndl & role validé par le gestionnaire RPPS+, le professionnel recoit par mail la confirmation de son
enregistrement, le numéro RPPS qui lui a été attribué et le récapitulatif des données enregistrées. Ce numéro RPPS doit étre conserve par le

professionnel.

Le gestionnaire RPPS+ n 6 epastnotifié par mail mais peut consulter le numéro RPPS du professionnel depuis le portail RPPS+.

Q& AGENCE
D\ 2 Hiepiaue

Bonjour Madame Zozo Bureau,

Nous vous informons que votre établissement vient de vous enregistrer au référentiel national des professionnels intervenant dans le systéme de santé (R|

2022 310:54.
Votre identifiant national constitué de 11 chiffres est le numéro RPPS suivantf 20105002966 Pour

sera utile pour de nombreuses démarches

Nous vous rappelons ci-dessous les principales informations enregistrées

+ Madame Zozo Bureau

« Email : paul.bureau@esante. gouv.fr

+  Numéro de téléphone : 0621434792

« Raison sociale de I'établissement : HCL - SITE CENTRE LEON BERARD
+ Identifiant de I'établissement : 690034376

+ Rodle : Conseiller en économie sociale et familiale

+ MNom et prénom d'exercice : Bureau Zozo

Certaines données, telles que votre nom et prénom d'exercice, ou votre numéro RPPS, apparaitront dans 'Annuaire Santé Certaines données ne seront cependant pas
publiques (téléphone, adresse e-mail, etc.).

48h aprés la réception de ce mail, vous pouvez activer votre application mobile e-CPS¢y, qui vous permettra de vous identifier électroniquement sur de nombreux
services numeériques (via 'Pro Santé Connect’). Pour effectuer cette démarche, suivez les consignes indiquées sur la page correspondante d'esante gouv fr.

Votre e-CPS est nécessaire pour vous connecter au portail RPPS+, dans le cas ol vous souhaitez modifier vous informations de contact.
Pour toute question, nous vous invitons 3 consulter la FAQ dédige.
Vous pouvez aussi contacter le Service Relation Clients de 'ANS via notre page d'assistance, en sélectionnant la thématique RPPS+.

Nous vous remercions de votre confiance et a bientét.

A

~
N°RPPS, identifiant unique et pérenne du
professionnel a réle. Ce numéro sera
not amment n®cessaire
la e-CPS.

/

/>o>o

E-mail de contact

N° de téelephonepour | 6activ
CPS

Raison sociale et FINESS EG de

| 6®t abl i ssement dde r
| 6activit® professia
Roéle et profession occupés au sein de
la structure

Nom et pr ®nomt edlc“)saxq;tg“
I

apparaitront dans

PO |

ati

att
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e Enregistrer les professionnels a role dans le portail RPPS+

Le professionnel a role est enregistré dans le RPPS. Et apres ?

©

T+ 30 min T+24h T+48h

Le professionnel est informé de

son enregistrement et son numéro L
visible dans |

Le professionnel enregistré est Le professionnel enregistré peut

Oannuaire san activer sa e-CPS

RPPS lui est communiqué par malil

Tout professionnel a role enregistré dans le RPPS peut
b®n®f i ci er doéun moyen doéident
permettant une authentification forte aux services MS
numérique de santé : la e-CPS.

Retrouvez toutes les informations concernant la e-CPS
et son activation ICI.

Léoacti vat iCBSdoitlimpélaaveraent étre
r®al i s®e depuis | 6application

Point doaltaresactde nl dacecPB,vati on
veuillez renseigner votre numéro RPPS précédé du
chiffre 8.

Loenr egi slans ke nk®PBI ouvre la possibilité de
i | i Rerelicierd P u@peggqrie Sepngepeminative.

Prérequis pour avoir acces a une BAL nominative :
Le professionnel doit faire partie des catégories
de professionnels habilitées a échanger des données de
santé ;
La messagerie doit étre utilisée a des fins de prise
en charge, suivi, coordination des soins conformément
mo bau cogde de la santé publique.

de | a e
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https://youtu.be/LdCD9dCDWzM?t=270
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esante.gouv.fr

Le portail pour acc®der ~ | 6ensemb rvi c e
et produits de | 6Agence du Num®ri ¢ t ®
et soéinformer ssantedl dactual i t® de | a

tech.esante.gouv.fr
Le portail dedié aux Industriels.

€ @esante _gouv fr

in| linkedin.com/company/agence-du-numerique-en-sante



' @ AGENCE
b . DU NUMERIQUE
' EN SANTE
ooooooooooooooooooooo ici B

Annexe 1 :
Le contr at do adh®s
FINESS Juridique
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el e contrat dbéadh®sion FINESS Juridiqgque

Compl ®t er | e conitlrdaetn td ofa dcha®siioonn de | 6or gani
Pour contractualiser avec votre FINESS Juridique, vous devez retournerpare-ma i | 7 Iménselvicerlient.annuaire@esante.gouv.fr
A le contrat doéadh®sion compl ® ® comme suit avec | e FINESS Juridiql

A le F101 pour la commande de carte du représentant légal (voir S6 ®qui per dodéune card)e de repr ®sentant

3. Identification du client (L'ensemble des champs doit étre complété)

Al st ntiging
: f Q2 NA lg¢shoandit telle que

Dénomination de la structure -— définiedansFINESS
FINESS *voir nofice ci-joi . .
Lﬂ?;ﬂ::mﬁfg:'ﬁf;;Ln'?n'.'l'f Renseigner le numéreINESS
— -— Jurlo_llquel_? S f Qz’ NHIIyAay
gestionnaireet le numéro SIRET du
Adresse N hlisbbiry siége
Libellé de la voie WSY&S?\HYSNJ f QI RNB
gestionnaire
Code postal Commune

36
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e

el e contrat dbéadh®sion FINESS Juridiqgque

Compl ®t er | e ¢ o nitidentificattbd duddp@sentanhlégal

Renseigner les coordonnées du

— . )
représentantlegal

A Le NAde matricule correspond &l 6 i d e detld chrie @ansgue le RL en posséde une), choisi lors de la commande. Il appartient & chaque
structure de gérer | 0 u nde ceinant@ro pour les cartes de service (ex : nAd 6 e mp hAxlg r@gistre de personnelé ).

A L 6 e nda riegrésentant Iégal est recueilli pour faciliter la prise de contact du Service Clients de I'ANS pour toute demande complémentaire.
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